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ACCREDITATION

]
AACSB

| ACCREDITED

Créée en 1916, I'Accréditation AACSB

est le plus ancien organisme
d’accréditation, le plus prestigieux et surtout
le plus répandu a I’échelle internationale.

Adoptant les normes d’excellence les plus
élevées, TAACSB est la garantie d’un dipléme
de haute qualité pour les Business Schools
qui ont réussi a I'obtenir.

e Seules 5% des Business Schools sont
accréditées AACSB dans le monde.

e Seules 7 Business Schools sont
accréditées AACSB en Afrique.

e 95% des PDG des 500 plus grandes
entreprises a I’échelle internationale ont
un diplome accrédité AACSB.

e Les diplomés des Business Schools
accréditées AACSB sont les mieux payés,
et ce a ’échelle internationale.

e 83% des Business Schools accréditées
AACSB ont remarqué que les employeurs
sont plus intéressés par leurs lauréats.

CLASSEMENTS

FINANCIAL
TIMES

Depuis 2022, Rabat Business School est
classée parmi les 100 meilleures business
schools dans le monde dans le classement
du Financial Times « Master in Management
», ex aequo avec HEC Lausanne. Seule
business school en Afrique et au Moyen
Orient a étre classée par le FT, Rabat
Business School devient ainsi la premiére
institution d’enseignement supérieur au
Maroc a figurer 32¢m place dans le top 100
d’un classement international.

Le Classement FT est réputé le plus fiable
au monde.

WORLD N
UNIVERSITY I
RANKINGS N

Depuis 2021, Rabat Business School
fait partie du prestigieux classement
international QS World University
Rankings.

Le Classement QS World University
Rankings, publié par Quacquarelli Symonds
tient compte de critéres de sélection et
d’évaluation trés rigoureux, notamment
la réputation internationale de I'école et
'employabilité des diplomés.



RESEAUX

QIEM

QTEM est votre porte d’entrée vers

un réseau mondial exclusif axé sur
I’analyse de données et les compétences

numériques.

de
commerce du monde entier, telles que
Rabat
programme qui connecte des étudiants,

Rejoignez les meilleures écoles

Business School, grace a ce
des membres du corps professoral et des

partenaires d’entreprise.
Il offre aux futurs décideurs axés sur les

données une plateforme pour avoir un
véritable impact.

Rabat Business School fait partie du réseau

Responsible Research in Business and Management

(RRBM) pour encourager la recherche responsable
en management.

Soutenu par des institutions de premier plan telles
que AACSB et EFMD, RRBM promeut la recherche
d’'impact a I'échelle mondiale. Ce partenariat reflete
notre engagement envers la promotion de pratiques
de recherche responsables.




Sn Global Business
School Network

Depuis 2024, Rabat Business School est membre
du Global Business Schools Network (GBSN), un
réseau mondial d’écoles de commerce prestigieuses
qui vise a renforcer I'impact des écoles de commerce
a travers le monde. GBSN regroupe des institutions
leaders dans le domaine de [I'éducation en
management, et 'adhésion de Rabat Business School
témoigne de son engagement a offrir une éducation
de classe mondiale. Ce réseau permet a nos
étudiants et diplémés d’accéder a des opportunités
internationales uniques et de bénéficier d'une
véritable plateforme d’échanges et de collaborations
globales.

@

Association of African
Business Schools

Rabat Business School a rejoint en 2024 I’ Association
of African Business Schools (AABS), le principal
réseau de Business Schools en Afrique, composé
de plus de 90 membres issus d’Afrique et d’ailleurs.
AABS est dédiée a la promotion de I'excellence en
matiére d’éducation en gestion a travers le continent
africain, en offrant des programmes de renforcement
des capacités, des opportunités de recherche et de
réseau. L'adhésion de Rabat Business School a ce
réseau renforce sa position parmi les leaders de
I'enseignement supérieur en Afrique, offrant a ses
étudiants un acces privilégié a des ressources et
partenariats, et elle ouvre également de nouvelles
perspectives pour des échanges d’étudiants, des
initiatives de recherche et des programmes de
développement pour le corps professoral.
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Master 1°"¢ Année PGE 2¢™¢ Année
5 ans Master 2¢™ Année PGE 3™ Année

* Programme Grande Ecole ¢ Master in International Business

Master in Management
( 9 ) ¢ Master in Strategic & Digital

¢ Master in Supply Chain Marketing

Management & Purchasin
9 9 ¢ Master in International Finance

¢ Master in Comptabilité - . Master in Busi Analvti
Contrble - Audit (CCA) aster in Business Analytics
¢ Master Agile Project

¢ Master in Human Capital & .
Management & Innovation

Talent Management
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( Emploi / Doctorat J

Entreprises Nationales Consulting
& Multinationales & Entrepreneuriat
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GE “Master in Management”

Développez une expertise
en gestion et leadership
pour piloter des projets
stratégiques dans un
monde en constante
évolution.

excelia | 4V 4 P i £ % 72y Audencia

K BUSINESS SCHOO it Mies Tt TONGII UNIVERSITY ¥ susiness scuoot
o e

/

Comptabilité - Contréle - Audit (CCA)

Maitrisez les compétences
clés en comptabilité et
audit pour exceller dans
le conseil financier et le
contréle de gestion.

7 T
e

Matropetican excelia

i UNIVERSITE DE
k University BUSINESS SCHOOL E SHERBROOKE

Strategic & Digital Marketing

YS9 Apprenez & élaborer des
stratégies marketing
percutantes et a exploiter
le digital pour booster
la performance des
entreprises.
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QS Fohent 9 B SHERBROOKE exceliafeh

Institut Mins-Télécom
Businoss School




o
NOS MASTERS

International Business

Evoluez dans un environnement
multiculturel et développez
une vision globale du
commerce et des affaires
internationales.
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Supply Chain Management & Purchasing

™ Optimisez les chaines .
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Human Capital & Talent Management

Affinez votre expertise ®
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International Finance

Approfondissez vos
connaissances en finance (O SRHA O]
globale et gestion des b

risques pour évoluer dans
les grandes institutions
financiéres.
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Business Analytics & Data Science

Transformez les données R
@@

en leviers stratégiques B PEATS
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analytiques pour une prise q.:'-'-" AL
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UNIVERSITE DE

& ) 3 SHERBROOKE

Développez des
compétences en gestion
agile et en innovation
pour piloter des projets
complexes avec efficacité.







OUVERTURE A
L’INTERNATIONAL

Forte de son large réseau de Business

c
Schools partenaires a I’échelle internationale, ;.;:’
Rabat Business School offre a ses étudiants \os
'opportunité inédite d’étudier pendant un ou o"Q

. , . N
plusieurs semestres chez I'un de ses partenaires [ pov®
académiques internationaux.

Au-dela de l'apport académique d’'une mobilité internationale, celle-ci représente une
expérience unique et enrichissante aussi bien sur le plan professionnel que personnel.
Permettant a nos étudiants de s’ouvrir vers de nouveaux horizons en découvrant et en

s'imprégnant des cultures différentes, cet échange académique représente également une

belle occasion de tisser des liens relationnels et de développer un réseau professionnel
international.
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INTERNATIONAL SCHOOL OF BUSINESS.

- Allemagne : SRH *'Canada : Université @ Danemark : University Suisse : HEC Lausanne
Hochschule Heidelberg; d’Ottawa ; Université W ¢ Southern Denmark...
Université de Sciences Laval...
Appliquée de Fulda... i Chine: Tomeli Univereity _& Espagne . las | ' ‘Japo.n H U.mverswt‘e
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University... ‘:i“Corée du Sud : Sun == City University ; Virginia .g Mexique : Université
VW Moon University; University; Hawai Autonoma de Mexico;
' ' Belgique : Karel de Hanyang University, University... UNINTER Université
Grote University Solbridge Business International...
College; Vrije School... ' France : ESSCA,
Universiteit Brussel Monptellier Businsess
(VUB)...

School...




CAREER CENTER

L’expérience en
entreprise se trouve

au coeur de la pédagogie
des programmes de
Rabat Business School.

CAREER EXPO

Salon de Recrutement pour les
stages et 'emploi

Nos étudiants sont amenés a
mettre en pratique leurs acquis
théoriques a travers des stages,
mais également des Vvisites

interactives d’entreprises.

Cette expérience leur permet
de se distinguer sur le marché
de Ilemploi, mais également
lors de Plintégration en cycle

Master a I’échelle nationale ou
internationale.

CareersExpo

Dans le cadre de I'accompagnement
professionnel de ses étudiants et lauréats,
Rabat Business School organise le salon
de recrutement pour les stages et I'emploi
CAREER EXPO.

Un rendez-vous annuel de rencontre entre
les entreprises et nos étudiants et lauréats.
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ZOOM SUR LA VIE ETUDIANTE

Préonant I’épanouissement intellectuel
et le développement personnel, Rabat
Business School incite ses étudiants a
s’investir dans une multitude d’activités
para-universitaires, que ce soit a travers
des projets sociaux inclus au niveau du
programme ou en adhérant aux clubs
RBS intervenant sur des axes divers, selon
leurs propres motivations et aspirations
(évenementiels, sportifs, humanitaires,
artistigues ou professionnels).

Rabat Business School dispose d’une direction dédiée a la vie étudiante ayant comme
principale mission d’accompagner les étudiants dans la réalisation de leurs projets de

clubs en stimulant leur créativité, en boostant leur confiance et leurs talents, capacités

et compétences, en leur inculquant I'esprit de I'entraide et du travail en équipe ainsi

que tant d’autres valeurs qualifiant un futur leaders accompli.

TEMOIGNAGES

Atika LOUALIDI
Lauréate IPM

Rabat Business School m’a permis de
libérer mon potentiel et mes capacités,
en parfait équilibre entre les cours et
les activités extra-universitaires, cela a
fait de moi une personne trés épanouie.

Minhaj BENCHERIF
Lauréat IPM et CCA

Jai eu la chance, a travers le programme
IPM, d’effectuer une expérience
académique a linternational ce qui
a donné une réelle crédibilité a mon
profil que ce soit académiquement ou
professionnellement.



‘Bureau

L’International Student
Bureau est le Bureau
des Etudiants de Rabat
Business School, une
cellule chargée de
’animation de la vie
étudiante au sein de RBS.

SN

HOP
RBS STUDENT CLUB.

Sensibiliser la
communauté aux enjeux
environnementaux et
encourager des initiatives
durables a travers des
actions concretes et
éducatives.

[ -~

Développer I|'esprit

d’entrepreneuriat social

des étudiants de Rabat
Business School.

|I|||I Music
For All
Créer, offrir et développer
des expériences qui
changent la vie de
maniére positive grace a
la musique pour tous.

Tradi
alll Gagine

Initier les étudiants au
trading et a la finance
des marchés et les
former grace a des cours
théoriques et d’autre
pratiques a la salle des
marchés Bloomberg.

mlnfluencers
Club
Promouvoir ["art
de débattre et
’enrichissement de la
culture générale a travers

des workshops et des
conférences.




VIE SUR LE CAMPUS

@ Le campus

f Un Campus de

36

Hectares

Batiments

1 Résidences
d’enseignement

universitaires

5 Restaurants 1
universitaires B Supermarché

5 Cafétérias 1 Superette

Services annexes
Transport, Laverie,
Infirmerie etc.

-

Piscine couverte Salle omnisport

semi-olympique couverte
Courts Courts
de tennis de padel

«Plusieurs terrains outdoor ¢Des salles de musculation,
(football, football degym,dartsmartiauxet
américain, basketball, de fitness
volleyball, handball,etc.)  «|nfrastructures ludiques :

*Ping-pong et de tennis salle de chorale, salle de
de table outdoor musique, etc.

J

Un centre de santé

Une bibliothéque
disposant de plus de

N 25 000 =

1aud

connectée

Bloomberg

Medhelp ouvrages format papier et numen ue
(couvrant toutes les disciplines)
~N
itorium de
places
J
)

1 salle de marchés boursiers &

3 espaces de coworking

7 amphithéatres (50 & 150
Places) a la plateforme de trading

36 Salles de cours (conformes
aux besoins du Blended Learning)

10 salles d’études (pour les
travaux de groupes)




CORPS PROFESSORAL

Le Corps Professoral permanent de Rabat
Business School,composé d’enseignants-
chercheurs hautement qualifiés, en
synergie avec des intervenants et experts
externes, assurent les différents modules
de formation selon une approche aussi
bien théorique qu’empirique et pratique.
66% du corps professoral permanent de
Rabat Business School est international
et représente 22 nationalités différentes.

Department of Marketing &
Strategy

Department of Finance &
Quantitative Methods
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Department of Human
Resources & Organizational
Behavior

Department of Supply Chain
Management & Information
Systems




INTEGRER RABAT BUSINESS SCHOOL

) CANDIDATURE EN LIGNE

Etape 1 Etape 2 Etape 3
Candidature Choix des Choix )
programmes de la session
Créer un Compte sur Choisir le Régler les frais de
www.candidature.uir.ac.ma Programme concours

] CONCOURS ET ADMISSIONS

Etape 4 Etape 5
Admission Inscription
Concours écrit + oral Inscription sur place

(ou en ligne)




FRAIS DE SCOLARITE ET FINANCEMENT

FRAIS D’ETUDES
 Frais d’inscription : 10 000 dhs/an
» Frais de scolarité : 70 000 dhs/an

FRAIS D’HEBERGEMENT

« A partir de 2000 dhs/ mois en chambre
double

« A partir de 2800 dhs/ mois en chambre
individuelle

CONTACTEZ-NOUS

rbs.info@uir.ac.ma

BOURSE SOCIALE
Bourse sociale allant jusqu’a 100% pour
les étudiants a capacité financiére limitée.

PRET ETUDIANT

Dans le cadre de sa politiqgue d’aide au
financement des études, I’Université
Internationale de Rabat, en partenariat
avec la Banque Populaire a mis en place
un prét étudiant a taux préférentiel.

Mme. Hiba Roudani
Conseillére d’orientation
05 3010 30 41

07 72 5192 49
hiba.roudani@uir.ac.ma
Bureau N° 112

Mme. Hiba ASSKOUR
Conseillere d’orientation

05 30 11 20 87

07 72 50 97 99
hiba.askour@uir.ac.ma
Bureau N° 112
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